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Nodyn i Ymgeiswyr:
Y Meini Prawf Hanfodol yw’r cymwysterau, profiad, sgiliau neu wybodaeth y mae’n RHAID I CHI DDANGOS SYDD GENNYCH cyn eich ystyried am y swydd.
Caiff y Meini Prawf Dewisol eu defnyddio i gynorthwyo penderfynu rhwng ymgeiswyr sy’n cyrraedd yr HOLL Feini Prawf Hanfodol.
Mae’r golofn Sut y Nodwyd yn dweud sut fydd y wybodaeth angenrheidiol amdanoch yn cael ei dangos.
Os yw’r golofn Sut y Nodwyd yn dweud Ffurflen Gais ar gyfer y Meini Prawf Hanfodol neu’r Meini Prawf Dewisol, RHAID i chi gynnwys digon o wybodaeth yn eich cais i ddangos sut yr ydych yn cyrraedd y maen prawf hwn. Dylech gynnwys enghreifftiau o hyn o’ch gwaith cyflogedig neu wirfoddol.
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